
 

 

 

In der Vielfalter gGmbH fördern und betreuen mehr als 400 Hauptamtliche und 70 Ehrenamtliche etwa 1450 Menschen 

mit psychischer Beeinträchtigung oder geistiger Behinderung. In über 40 Angeboten der Bereiche Arbeit, Wohnen, 

Familie und Freizeit an 30 Standorten in Schwerin unterstützen wir sie dabei, ein individuell gestaltetes und 

selbstbestimmtes Leben zu führen. Leitmotive unserer Arbeit sind der Inklusionsgedanke, unsere Unternehmenswerte 

und das Bestreben, jedem Menschen gleichberechtigte Teilhabe zu ermöglichen. 

 

Du bist fachlich versiert im handwerklichen Bereich und kannst selbstständig unterschiedliche kleine Reparaturarbeiten 

umsetzen? Du arbeitest gern mit Menschen zusammen und möchtest dich in einem der führenden Unternehmen der 

Sozialwirtschaft in Schwerin einbringen? Das ist deine Chance:  

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin, befristet für eine Krankheitsvertretung, einen 

 

Haustechniker (m/w/d) in Schwerin. 

 

 

Dein Profil:  

 abgeschlossene handwerkliche Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung 

 selbstständiges und strukturiertes Arbeiten, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 gewerkeübergreifendes technisches Verständnis  

 gute kommunikative Fähigkeiten und eine ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 Flexibilität und Teamfähigkeit 

 Führerschein der Klasse B 

 

 

Deine Perspektive: 

 Ansprechpartner für technische Fragen in den zugeordneten Objekten 

 Durchführung von kleinen Unterhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten  

 Kontrolltätigkeit, Einhaltung von Sauberkeit und Ordnung 

 

 

Unser Angebot: 

 ein interessantes Tätigkeitsfeld mit Abwechslung und Eigenverantwortung 

 einen befristeten Arbeitsvertrag mit 39,0 Stunden und einer Vergütung in Anlehnung an den TVöD (Bund)  

 eine lebendige, werteorientierte Unternehmenskultur  

 eine Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge  

 regelmäßige Fortbildungen und Coachings zur persönlichen und fachlichen Entwicklung 

 betriebliche Gesundheitsvorsorge, Bike-Leasing, Jobticket und weitere Benefits 

 

 

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen. Bewirb Dich bitte bis zum 30.04.2025 per E-Mail. 

Hast Du Fragen? Ruf uns gern an unter 0385 6354-133.                        
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